UCHWALA NR 1150/2021
ZARZADU POWIATU NOWOSADECKIEGO

z dnia 1 grudnia 2021 r.

w sprawie wymagan kwalifikacyjnych, ustalania wynagrodzenia miesiecznego oraz przyznawania
nagréd dla dyrektoréw i kierownikéw niektérych powiatowych jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U.
22020 r., poz. 920 ze zm.), art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U. z2019r., poz. 1282 ze zm.) oraz na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz.U. z2021r.,
poz. 1960), uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Okresla sie zasady ustalania wynagrodzenia miesiecznego oraz przyznawania nagréd dla
dyrektorow i kierownikow:

1) Powiatowego Zarzgdu Dréog w Nowym Saczu,
2) Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Nowosgdeckiego w Nowym Sgczu,
3) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Saczu,
4) Domu Pomocy Spotecznej w Kleczanach,
5) Domu Pomocy Spotecznej w Muszynie,
6) Domu Pomocy Spotecznej w Zbyszycach,
7) Powiatowego Osrodka Wsparcia w Muszynie,
8) Powiatowego Osrodka Wsparcia w Zbyszycach,
10) Placowki Opiekunczo-Wychowawczej - Dom Dziecka w Kleczanach,
11) Powiatowego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Nawojowej,
12) Powiatowego Centrum Ustug Wspélnych w Starym Saczu.
§ 2. Wynagrodzenie miesigczne o ktorym mowa w § 1 obejmuje nastepujgce sktadniki:
1) Wynagrodzenie zasadnicze,
2) Dodatek funkcyjny,
3) Dodatek za wieloletnig prace,

4) Dodatek specjalny, ktory moze zosta¢ przyznany z tytulu okresowego zwiekszenia obowigzkéw
stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan. Kwota dodatku specjalnego ustalana jest
w wysokosci stanowigcej od 5% do 40 % wynagrodzenia zasadniczego.

§ 3. Dla pracownikow, o ktorych jest mowa w § 1 ustala sie maksymalng kwote wynagrodzenia
zasadniczego w kategorii XIX w Tabeli | zatgcznika nr 2 do Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych, w wysokosci 6.200 zt.

§ 4. Dodatek funkcyjny dla pracownikéw, o ktérych mowa w § 1, ustala sie w wysokosci od 15% do
45% wynagrodzenia zasadniczego.

§ 5. Dodatek za wieloletnig prace dla pracownikéw, o ktérych mowa w § 1 ustalany jest i wyptacany
na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych.

§ 6. Maksymalne wynagrodzenie miesigeczne dla pracownikéw, o ktérych jest mowa w § 1, okresla
zarzgdzenie Starosty Nowosgdeckiego, wydane na podstawie art. 39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych.
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§ 7. 1) Za szczegOlne osiggniecia w pracy zawodowej pracownikowi, o ktérym mowa w § 1,moze
zosta¢ przyznana nagroda pieniezna w wysokosci nie przekraczajgcej dwukrotnosci wynagrodzenia
miesiecznego tego pracownika.

2) Kopie zawiadomienia o przyznaniu nagrody witgcza sie do akt osobowych pracownika.
3) Nagrody wyptacane sg ze srodkéw na wynagrodzenia jednostki, w ktérej zatrudniony jest pracownik.

§ 8. Wymagania kwalifikacyjne dyrektorow i kierownikéw, o ktérych mowa w § 1, niezbedne do
wykonywania pracy ustala sie na poziomie minimalnych wymagan kwalifikacyjnych dla tych stanowisk,
okreslonych w rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych.

§ 9. Traci moc Uchwata nr 1094/2017 Zarzgdu Powiatu Nowosadeckiego z dnia 12 grudnia 2017 r.
w sprawie wymagan kwalifikacyjnych, ustalania wynagrodzenia miesiecznego oraz przyznawania nagrod
dla dyrektoréw i kierownikéw niektorych powiatowych jednostek organizacyjnych.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzywania od dnia 01 stycznia
2022r.

Starosta Nowosgdecki

Marek Kwiatkowski

Wicestarosta Nowosadecki

Antoni Koszyk

Czionek Zarzgdu

Zofia Nika

Czionek Zarzgdu

Edward Ciagto

Czionek Zarzadu

Marian Dobosz
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UZASADNIENIE

Niniejsza Uchwata ma charakter porzadkujacy i dostosowujacy dotychczas obowigzujace postanowienia do
zmian w stanie prawnym oraz zmian w zakresie podmiotéw objetych regulacja.

W § 1 Uchwaty Nr 1094/2017 Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego z dnia 12 grudnia 2017 r. zmieniono

nazwy:

w pkt 7) — zamiast ,Powiatowy Osrodek Wsparcia dla Oso6b z zaburzeniami Psychicznymi
w Muszynie”, jest ,,Powiatowy Osrodek Wsparcia w Muszynie”,

w pkt 8) — zamiast Powiatowy Os$rodek Wsparcia dla Oséb z zaburzeniami Psychicznymi

w Zbyszycach, jest ,,Powiatowy Osrodek Wsparcia w Zbyszycach”.
Ponadto zmieniono maksymalng kwot¢ wynagrodzenia zasadniczego z 5.500 zt na 6.200 zt .
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