UCHWALA NR 324/XXXII1/18
RADY POWIATU NOWOSADECKIEGO

z dnia 18 czerwca 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Przewodniczacego Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego - Starosty
Nowosadeckiego, Pana Marka Plawiaka

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2018r.,
poz. 995 ze zm.), art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2016r.,
poz. 902 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936), uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesi¢czne dla Przewodniczacego Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego - Starosty
Nowosadeckiego, Pana Marka Plawiaka, w nastepujacej wysokosci:

— wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 5.000.-zt (stownie ztotych: pigc tysigcy 00/100),

— dodatek za wieloletnig prace w wysokosci: 20% wynagrodzenia zasadniczego, w kwocie: 1.000.-zt (stownie
ztotych: jeden tysiac 00/100),

— dodatek specjalny w kwocie: 2.840.-zt (stownie zlotych: dwa tysigce osiemset czterdziesci 00/100),

— dodatek funkcyjny w kwocie: 2.100.-z1 (stownie ztotych: dwa tysiace sto 00/100).

Laczna kwota miesigcznego wynagrodzenia za prace wynosi: 10.940.-zt (stownie ztotych: dziesi¢¢ tysiecy
dziewigéset czterdziesci 00/100).

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01 lipca 2018 r.

Przewodniczacy Rady Powiatu
Nowosadeckiego

Zygmunt Paruch
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Uzasadnienie

Art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r., poz. 995 ze
zm.) zastrzega do wytacznej wlasciwosci Rady Powiatu ustalanie wynagrodzenia Przewodniczacego Zarzadu
Powiatu.

Zgodnie z art. 36 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 902 ze zm.), pracownikowi samorzadowemu przyshuguje wynagrodzenie stosowne do zajmowanego
stanowiska oraz posiadanych kwalifikacji zawodowych.

Art. 37 ust. 3 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych stanowi, ze maksymalne
wynagrodzenie Starosty nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca siedmiokrotnosci kwoty bazowej okreslonej
w ustawie budzetowej dla os6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisOw
ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie
niektorych ustaw (Dz. U. z 2018 r., poz. 373, ze zm.).

W 2018 r. kwota bazowa dla osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe zostata ustalona
w wysoko$cil.789,42.-zt. Oznacz to, ze maksymalna kwota wynagrodzenia miesi¢gcznego dla w/w
pracownikéw wynosi 12.525,94.-zt (ustawa budzetowa na rok 2018 z dnia 11.01.2018 r., Dz.U. z2018 r,,
poz. 291).

Rodzaj 1 wysokos¢ sktadnikow wynagrodzenia Starosty zostaly okre§lone w Rozdziale 4 Ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz w zat. Nr 1 do Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 936):

Skladnik wynagrodzenia Kwoty
miesiecznego

Wynagrodzenie zasadnicze

3.800 — 5.000.-z1

Dodatek za wieloletnia prace

W zalezno$ci od posiadanego stazu pracy, nie wiecej niz 20%
wynagrodzenia zasadniczego.

Dodatek specjalny

Co najmniej 20% i nie wigcej niz 40% sumy wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.

Dodatek funkcyjny

do 2.100.-zt
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