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RADA POWIATY
W NOWYM SACZU
UCHWALA NR 304/XXX/2009

Rady Powiatu Nowosadeckiego
z dnia 7 sierpnia 2009 roku

w sprawie przystapienia i realizacji przez Powiat Nowosgdecki projektu pt. ,Aktywna
edukacja’™ szansa nha rozwd] szkolnictwa zawodowego. Projekt wspdlfinansowany z Unii
Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, dziatania 9.2 ,Podniesienie
atrakcyjnosci | jakosci szkolnictwa zawodowego”

Na podst. art. 12 pkt 4 w zwigzku z art. 5 ust. 2 Ustawy z dnia 5 czerweca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. Nr 142, poz. 1692 z 2001 r. z pdZn. zm.) art. 28a
Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2006 Nr
227 poz.1658 z podzn. zm.) Rada Powiatu Nowosgdeckiego na wniosek Starosty
Nowosgdeckiego, uchwala co nastepuje:

§1
Wyraza sie zgode na przystgpienie Powiatu Nowosgdeckiego do projektu pt.: ,Aktywna
edukacja’~ szansg na rozwd] szkolnhictwa zawodowego (wniosek nr WND-POKL.09.02.00-12-
039/09) realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX
Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach, dziatanie 9.2 ,Podniesienie atrakcyjnosci i
jakosci szkolnictwa zawodowego”, ktérego partnerem jest Miaste Nowy Sacz

§2
Zasady udziatu Powiatu Nowosadecki jako beneficjenta w realizowanym projekcie zostanie
okreslone w umowie partnerskiej z Miastem Nowy Sgcz

§3

1. Gwarantuje sie zabezpieczenie 15% wktadu whasnego do realizacji projektu Pt. ,Aktywna
edukacja’- szansg na rozwdj szkolnictwa zawodowego (wniosek nr WND-POKL.09.02.00-12-
039/09) '

2. Upowaznia sie Zarzgd Powiatu Nowosadeckiego do zaciggniecia zobowigzania
finansowego na pokrycie wkiadu wtasnego w okresie realizacji projekiu tj. od 1.08.2009 r. do
31.08.2011 r. do kwoty 372 648,75 PLN t;: w roku 2009: 126 873,75 PLN, w roku 2010:
162 105,00 PLN, w roku 2011: 83 670,00 PLN.



§4
Udziela sie petnomocnictwa Zarzadowi Powiatu Nowosgdeckiego do zatwierdzenia projektu
Pt. ,Aktywna edukacja’™ szansg na rozwdéj szkolnictwa zawodowego realizowanego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet |X Rozwdj wyksztaicenia i
kompetencji w regionach, dziatanie 9.2 ,Podniesienie atrakcylnosci i jakosci szkolnictwa
zawodowego”, wraz z ewentualnymi pbézniejszymi zmianami w projekcie

§5
Wykonanie Uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Nowosadeckiego.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Przewodniczacy Rady

ygo

Stanistaw YWanantowicz




UZASADNIENIE

W zwigzku z przyznaniem dofinansowania przez Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie na
realizacj¢ projektu pt. ,,Aktywna edukacja™ szansg na rozw6j szkolnictwa zawodowego.
Projekt wspdlfinansowany z Unii Ewropejskiej w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki, dziatania 9.2 ,,Podniesienie atrakcyjnoéei i jakosci szkolnictwa zawodowego”, do
podpisania umowy z Instytucja Wdrazajacq kouieczne jest podjecie Uchwaly Rady Powiatu
zatwierdzajacej projekt. Uchwata ta stanowi zatacznik do umowy o dofinansowanie.

Skrécony opis projektu:

TYTUL PROJEKTU: , Aktywna edukacja"- szansa na rozwoj szkolnictwa zawodowego
OKRES REALIZACJI: 01.08.2009 - 31.08.2011

BUDZET: 2 483 525,00 ZL,

PROJEKT PARTNERSKI Z MIASTEM NOWY SACZ

WKLAD WELASNY PARTNEROW: EACZNIE: 372 648,75

(w 2009- 126 873,75; w 2010~ 162 105,003 w 2011- 83 670,00}

ZALICZKOWE PRZEKAZYWANIE TRANSZ DOTACJI

PRZEWIDYWANA LICZBA OSOB OBJETYCH WSPARCIEM W RAMACH
PROJEKTU: 700 oséb

OPIS PROJEKTU: Wsparciem projektu zostang objeci uczniowie 8 szkét zawod. uczacych

w zawodach: tech. ekonom., tech, handlowiec bedacych jednostkami prowadzonymi przez P.
Nowosadecki oraz M. Nowy Sacz tj: ZSZ w St. Saczu, ZSP w Krynicy Zdroju, ZSZ w
Grybowie, ZS w Lacku, ZSRCKP w Nawojow., ZS w Marcink,, ZSE w N. Saczu, Z8 nr 2 w
N. Saczu. W ramach projektu realizowane bgda nastgpujace grupy zajeé:

Modut L. Pozalekcyjne warsztaty grupowe, w tym:

ZAJECIA WYROWNAWCZE dla ucznidw osiag. niskie wyniki w nauce oraz ZAJECIA
POZALEKCYINE dla uczniéw cheacych podnosié swoja wiedze(grupy 10 os., 1aczna ilodé
grup-50 w tym 30 grup na zajgeia wyrdw.(ilodé grup w poszezegolnych szkoltach uzalezniona
jest od 1. dzieci w danej szkole),9h zajeé z grupa/m-c, 90h/na rok szkolny/grupg w ramach
ktérych zajecia:

a. nowoczesne metody efektywnego uczenia sig- wzmochia wiarg¢ BO we wiasne mozliwosci,
podnosza motywacj¢ do nauki(20h)

b. warsztaty pozalekcyjne nastawione na wyrbwnywanie dysprop. edukacyjnych oraz
ukierunkowane na rozwéj komp kiuczowych(20h z przedmiotéw matemat.-przyrod. w tym

ICT i 20h z przedmiotéw humanist., 30h z przedm. zawodowych)
SRR



Modul IL. Zaj¢cia dodatkowe dla ucznidw cheacych podnosi¢ swoje kwalifikacje (zajecia org,
programy modutowe, taczace zajecia teoretyczne z praktyka)w zakresie:

-kurs , Kadry i place w praktyce"(120h)-1000s,

-kurs ,,Zasady prowadzenia podatkowej ksiazki przychodow i rozchodow"(40h)-1000s.

-kurs ,,Nauka jazdy samochodem kat. B wraz z I egzaminem"-2000s.

Powyzsze szkolenia dobrane zostaty na podst. analizy rynku pracy oraz zapotrzeb, przedsigb.
Ponadto jak wynika z RZDiN 2008, WUP Krakéw do zawodéw, kidre w najw. stopniu
przycz. si¢ do spadku bezrobocia w 2007/2008 zaliczymy min, takie zawody jqk:prac. biur,
adminisir. kasjer. Zajecia te realiz. bedg przez wykonawcow co stanowi warto$é dodang
projektu, gdyz posiadaja oni odp. kadre oraz zaplecze do realiz. takich szkolen.

Modul III. Rynek pracy ~(grupy 20 os., 16h zajeé/gr.,35 grup) ma przygotowaé BO do
skutecznego wkroczenia na rynek pracy oraz nauczyé ich ocenia¢ wiasny potencjal tworezy i
okre$laé swe mocne strony sprzyjajace przedsigb. Ponadto organiz. beda konsultacje z
doradca zawodowym dla wszystkich uczniéw szkét obj. proj. Doradea bedzie miat dyzury w
kazdej szkole-po 10h/m-c

BO otizymajg materialy edukacyjne (podrgez., programy, pen drive)

Kazda szkota biorgca udzial w projekcie wyposazona zostanie w nowoczesne mat.

dydaktyczne zapewniajace wysoka jako$¢ ksztatcenia



