PCPR.IL.1110/1/10 Nowy Sacz, dn.22.02.2010r.

Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Sgczu
oglasza nabor kandydatéw
na kierownicze stanowisko urzednicze

Glownego Ksiggowego
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Saczu

liczba lub wymiar etatu: % etatu

I.

II.

Wymagania niezb¢dne w stosunku do kandydatow:

1) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, jezeli kandydat (kandydatka) posiada znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i
pisSmie w zakresie koniecznym do wykonywania obowiazkow gtéwnego ksiggowego,

2) posiadanie zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak prawomocnego skazania za umys$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego
za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnos$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub za przestgpstwo skarbowe,

4) Spetnienie jednego z ponizszych warunkow:
- ukonczone jednolite ekonomiczne studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie Ilub ekonomiczne studia

podyplomowe oraz 3 letnia praktyka w ksiggowosci,

- ukonczona $rednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna i posiadanie co najmnie;j
6 — letniej praktyki w ksiggowosci,

- posiadanie wpisu do rejestru biegtych rewidentow na podstawie odrebnych przepisow,
- posiadanie certyfikatu ksiggowego uprawniajacego do uslugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do uslugowego

prowadzenia ksiag rachunkowych, wydanego na podstawie odrgbnych przepisow.

W przypadku przedstawienia dokumentow w jezyku obcym nalezy dolaczy¢ réwniez ich
thumaczenie na jezyk polski dokonane przez thumacza przysiegtego.

2. wymagania dodatkowe:
a) znajomos$¢ obstugi pakietu MsOffice/Open Office, poczty elektronicznej oraz internetu .

Zakres obowiazkow na stanowisku:
1) prowadzenie rachunkowosci jednostki,



2) wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi,
3) dokonywanie wstgpnej kontroli:
a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentdéw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych.

III. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1) kwestionariusz osobowy,

1) zyciorys (CV),

2) list motywacyjny,

3) kopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane kwalifikacje i przebieg pracy
zawodowej oraz dodatkowych umiejetnosci zwiazanych z zakresem wykonywanych
zadan,

4) o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do
czynno$ci prawnych,

5) os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie,

6) os$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestgpstwo karno
skarbowe.

(po zakonczeniu rekrutacji osoba, z ktora ma zosta¢ nawiazany stosunek pracy
obowigzana jest przedlozy¢ odpowiednig informacj¢ z Krajowego Rejestru
Karnego).

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu
kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. nr 101, poz.
926) oraz ustawa z dn. 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. nr 223, poz.
1458).

IV.  Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:
Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ poczta na adres:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 33-300 Nowy Sacz ul. J. Kilinskiego 72a
lub sktadac osobiscie w siedzibie PCPR w Nowym Saczu ul. J. Kilinskiego 72a pokoj nr 113
(sekretariat) w terminie do dn. 5 marca 2010r. (wlacznie) w zamknigtych kopertach z nastgpujaca
adnotacja:
»Nabor na kierownicze stanowisko urzednicze — Gléwny ksiggowy PCPR”.

V. dodatkowe informacje:

1) dodatkowych informacji mozna uzyskac pod nr tel. 018 443-82-51,

2) aplikacje, ktore wptyng do PCPR w Nowym Saczu po wskazanym terminie nie bgda
rozpatrywane,

3) Lista kandydatow, ktorzy speili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali
si¢ do postgpowania sprawdzajacego zostanie ogloszona na tablicy ogloszen PCPR w
Nowym Saczu ul. Kilinskiego 72a oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
internetowej Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu /www.starostwo.nowy-
sacz.pl/,

4) Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostana pisemnie poinformowani o terminie
postgpowania sprawdzajacego,

5) Informacja o wynikach naboru bedzie ogloszona na tablicy ogloszen PCPR w Nowym
Saczu przy ul. Kilinskiego 72a oraz w Biuletynie Informacji Publiczne na stronie
internetowej Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu,



6) Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do postgpowania
sprawdzajacego begda odbierane osobiscie przez kandydatow lub odestane poczta



