Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu, ul. Jagiellonska 33, 33-300 Nowy Sacz

Starosta Nowosadecki oglasza nabér kandydatéw na stanowisko urzednicze

ds. ADMINISTRACJI ARCHITEKTONICZNO-BUDOWLANEJ
w Wydziale Geodezji i Budownictwa

Liczba lub wymiar etatu: 1 etat

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku :

1. Przyjmowanie i kompletowanie dokumentéw w sprawach z zakresu administracji architektoniczno-
budowlane;.

2. Udzielanie informacji i pomocy wnioskodawcom.

3. Przygotowywanie projektow rozstrzygnieé w sprawach z zakresu administracji architektoniczno-
budowlane;j.
4. Udziat w przeprowadzanych kontrolach.

e

Opracowywanie sprawozdan z ruchu budowlanego.

Warunki zatrudnienia :

1. Wynagrodzenie - wg zasad przyjgtych w Regulaminie wynagradzania pracownikoéw Starostwa
Powiatowego w Nowym Saczu.

2. Praca na stanowisku wyposazonym w monitor ekranowy.

3. W przypadku 0s6b podejmujacych po raz pierwszy (w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych) pracg na stanowisku urz¢dniczym, umowg o prace
zawiera si¢ na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesigcy. W czasie trwania tej umowy
organizowana jest dla pracownika shuzba przygotowawcza trwajaca nie dtuzej niz 3 miesiace
i konczaca si¢ egzaminem. Pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza
jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.

Wymagania:

I. Wymagania formalne warunkujace dopuszczenie do udzialu w naborze (wymagania
niezbedne) :

1. Obywatelstwo polskie.

2. Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

3. Nieposzlakowana opinia.

4. Osoba kandydujaca nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

5. Wyksztalcenie wyzsze, kierunek architektura i urbanistyka lub: budownictwo, geodezja i kartografia,

gospodarka przestrzenna, inzynieria srodowiska.

Preferowane: kierunki architektura i urbanistyka, budownictwo oraz uprawnienia w w/w specjalno$ciach.

II. Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

- znajomosc¢ przepisow ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (j.t. Dz.U. 2006/156/1118 ze
zm.),rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych
jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz.U. 2002/75/690 ze zm.), rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 r. w sprawie szczegdtowego zakresu i formy projektu budowlanego (Dz.U.
2003/120/1133 ze zm.),



- znajomosc¢ przepisow Kodeksu postgpowania administracyjnego (j.t. Dz.U. 2000/98/1071 ze zm.)—
szczeg6lnie w zakresie wydawania decyzji administracyjnych oraz postanowien,

- znajomos¢ programu OpenOffice, poczty elektronicznej i Internetu.
- dodatkowym atutem begdzie doswiadczenie w pracy zwiazanej z wydawaniem decyzji
administracyjnych z zakresu prawa budowlanego oraz posiadanie prawa jazdy kat. B

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1. Kwestionariusz osobowy (wzdr prosze pobraé z Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa, http://www.bip.powiat.nowy-sacz.pl, wzor zamieszczony zostal w zakladce ,, Praca
w Starostwie — Wprowadzenie).

2. Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych.
3. Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych.
4. Dla potrzeb rekrutacji: o§wiadczenie, ze kandydat (kandydatka) nie byt skazany prawomocnym

wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe (uwaga: ztozenie o§wiadczenia o tresci innej niz wymagana moze by¢
przyczyna odrzucenia oferty udziatu w naborze).
Po zakonczeniu rekrutacji osoba, z ktora ma zosta¢ nawiazany stosunek pracy, obowigzana
jest przedlozy¢ odpowiednia informacje z Krajowego Rejestru Karnego (informacje
wydaje m.in. Punkt Informacyjny Krajowego Rejestru Karnego przy Sqdzie Okregowym
w Nowym Sqczu, ul. Pijarska 3, oplata sqdowa za wydanie informacji wynosi 50 zi.
5. Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie ( i - ewentualnie - doswiadczenie zawodowe).

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dolaczyé réwniez
ich thumaczenie na jezyk polski dokonane przez thumacza przysieglego.

Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 24 czerwca 2010 r. (wlacznie) w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Nowym Saczu, ul. Jagiellonska 33 — w Kancelarii Administracyjnej (pok. Nr 113)

lub przestaé (z dopiskiem na kopercie : ,,Oferta udzialu w naborze kandydatéw na stanowisko ds.
administracji architektoniczno-budowlanej”) pod adresem: Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu,

ul. Jagiellonska 33, 33-300 Nowy Sacz.

Zgloszenia, ktére wplyna do Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu
po uplywie wyzej wymienionego terminu nie beda rozpatrywane.

Inne informacje:

1. Informacja o liczbie kandydatow, ktorzy zglosili si¢ do naboru oraz informacja o wyniku
naboru zostang umieszczone na stronie internetowej Starostwa — w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy informacyjnej na parterze budynku Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu

przy ul. Jagiellonskiej 33.

2. W ciagu 7 dni od dnia uptywu terminu do sktadania dokumentéw kandydaci spetniajacy wymagania formalne
okreslone w ogloszeniu w naborze zostana powiadomieni o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
(lub innych metod selekeji, wybranych przez komisjg rekrutacyjna). Osoby te proszone sg o zabranie ze soba
dowodu osobistego.

3. Dokumentacja ztozona przez kandydatow, ktorzy nie spetnili wymagan warunkujacych dopuszczenie
do udzialu w naborze, zostanie komisyjnie zniszczona.

4. Po zakonczeniu procesu naboru dokumenty ztozone przez osoby, ktore nie zostang zatrudnione (lub nie
zostana wlaczone do rezerwy kadrowej tworzonej na wypadek rozwiazania umowy o pracg w ciagu trzech
miesigcy od zatrudnienia najlepszego z kandydatow), zostang komisyjnie zniszczone.



