DYREKTOR
Domu Pomocy Spolecznej w Zbyszycach oglasza
nabor na wolne stanowisko urze¢dnicze:
KIEROWNIK SEKCJI GOSPODARCZEJ
w Domu Pomocy Spolecznej w Zbyszycach

. 1. Okreslenie stanowiska urze¢dniczego:

KIEROWNIK SEKCJI GOSPODARCZEJ

Oferty na w/w. stanowisko mogg sklada¢ osoby, ktére spelniaja wymagania tj.:

1) obywatelstwo polskie,

2) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego, lub umyslne przestepstwo skarbowe, oraz posiadaja peing
zdolno$¢ do czynnosci prawnych, oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) posiadaja wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu
przepisow o szkolnictwie wyzszym,

4) posiadajg co najmniej 5 letni staz pracy,

5) wyrazg zgodg na przetwarzanie danych osobowych (zalgcznik 3)

6) posiada dobry stan zdrowia umozliwiajagcy wykonywanie pracy na stanowisku
Kierownik Sekcji Gospodarcze;j.

Wymagania dodatkowe:

1) Dobra znajomo$¢ regulacji prawnych wilasciwych do realizacji zadan na
w/w stanowisku w tym:

a)
b)
¢)

d)

g)
h)

Ustawy z dnia 22 wrzes$nia 2017 r. o pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz. U.
22017 ., poz. 1769 z p6zn. zmianami),

Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity Dz.
U. z2018r. poz. 1986),

Ustawy z dnia 28 czerwca 2018 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity
Dz. U. z 2018 r., poz. 1260),

Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1000),

Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 13 wrzes$nia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladow
budzetowych, panstwowych funduszy celowych, oraz panstwowych jednostek
budzetowych majgcych siedzibe poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U.
z2017 r. poz. 1911),

Ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2018 r. poz. 1202, oraz
Rozporzadzenia Ministra Spraw wewnetrznych i administracji z dnia 16 sierpnia
1999 r. w sprawie warunkéw technicznych uzytkowania budynkéw mieszkalnych
(Dz. U. nr 74. poz. 830),

Prawo ochrony srodowiska z 27 kwietnia 2001 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 799),
Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 18 listopada 2014 r. w sprawie
warunkow, jakie nalezy spetni¢ przy wprowadzaniu sciekow do wod lub do ziemi,
oraz w sprawie substancji szczegolnie szkodliwych dla $rodowiska wodnego
(Dz.U. 22014 r. poz. 1800).



2)
3)
4)
5)

6)

umiejetnos$¢ wlasciwej interpretacji i stosowania przepisow prawa, znajomos$¢ Kodeksu
Pracy, a w szczegolnoscei znajomosc przepisow regulujgcych czas pracy pracownikéw.
Umiejetnos¢ kierowania zespotami pracowniczymi, organizacja pracy w zespole.
Umiejetnos¢ szybkiego reagowania i podejmowania decyzji.

Dyspozycyjnos¢, sumienno$¢, wysoka kultura osobista, komunikatywnosé,
odpowiedzialno$¢, doktadnosé, oraz dobra organizacja pracy.

Obstuga komputera, urzadzen biurowych.

Zakres wykonywanych czynno$ci na stanowisku:

1)
2)

3)
4)

)
6)

7)
8)

9

Organizacja i nadzor pracy podleglego personelu sekcji gospodarczej,

Wspodtpraca z pracownikami innych komoérek organizacyjnych w celu zapewnienia
wlasciwej realizacji zadan jednostki,

Planowanie, nadzor i organizowanie remontéw biezgcych, konserwacji i przegladow
technicznych budynkdéw, maszyn i urzadzen,

Nadzér nad stanem technicznym budynkéw i instalacji, $rodkow transportu, maszyn,
urzadzen i sprzetu,

Prowadzenie sprawozdawczo$ci w zakresie realizacji zadan,

Planowanie i nadzor nad wydatkami, kontrola zakupéw dokonywanych ze $rodkow
DPS-u,

Wystawianie dokumentacji magazynowej PZ i RW zgodnie z instrukcjg magazynowa
dotyczacej zaopatrzenia Domu w $rodki czystosci.

Organizowanie przetargdbw na dostawe chemii gospodarczej, robot budowlanych,
remontowych i innych zlecen dotyczacych zaopatrzenia,

Wykonywanie innych zadan zwigzanych z pracg, zleconych przez Dyrektora.

Warunki pracy:

1)
2)

3)
4)

Zatrudnienie w pelnym ustawowym wymiarze czasu pracy (pelny etat),

Miejsce wykonywania pracy: Dom Pomocy Spotecznej w Zbyszycach, Zbyszyce 12,
33 — 318 Grodek n/Dunajcem,

Stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze i pracg w terenie.
Zatrudnienie w oparciu 0 Umowe o prace.

Wymagane dokumenty:

1))
2)
3)

4)

5)
6)

7)

list motywacyjny, oraz szczegotowy zyciorys zawodowy (CV),

kwestionariusz osobowy (zalgcznik 1),

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego, lub umyslne przestepstwo skarbowe,
oraz posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych
(zatgcznik 2),

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji o tresci zgodnej z podanym wzorem (zalgeznik 3),

kopia dokumentow poswiadczajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia,

kopie $wiadectw pracy, oraz innych dodatkowych dokumentéw poswiadczajacych
kwalifikacje 1 umieje¢tnosci,

o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ do
niepozostawania w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwiatby mu wykonywanie
obowigzkow na stanowisku pracy Kierownik sekcji gospodarczej w wymiarze 1 etatu.



Uwagi!

1. Kwestionariusz osobowy, zlozone oswiadczenia oraz inne dokumenty wytworzone
przez kandydata nalezy podpisa¢ wiasnorecznie.

2. Osoba, ktorej zostanie zaproponowane zawarcie umowy O prace proszona jest
o przedtozenie informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci.

7. Etapy konkursu:

a) | etap - sprawdzenie przez Komisj¢ Rekrutacyjng ofert kandydatow pod wzgledem
formalnym, zakwalifikowanie kandydatow do rozméw kwalifikacyjnych, badz
odmowa dopuszczenia kandydata do I etapu,

b) II etap — rozmowa kwalifikacyjna dotyczaca zagadnien zawartych w wymaganiach
dodatkowych.

8. Termin skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do_dmia 25 lutego 2019r. do godziny 11:00
w siedzibie Domu Pomocy Spolecznej w Zbyszycach, Zbyszyce 12; 33 — 318 Grodek
n/Dunajcem w budynku administracji — SEKRETARIAT lub przesta¢ poczta na adres:
Dom Pomocy Spolecznej w Zbyszycach, Zbyszyce 12; 33 — 318 Grédek n/Dunajcem.

Dokumenty nalezy ztozy¢é w zamknigtych kopertach z nastgpujacg adnotacja:
» Nabor na stanowisko urzednicze — KIEROWNIK SEKCJI GOSPODARCZEJ -
1 osoba”

Dodatkowe informacije:

1.  Dokumenty, ktore nie beda spelnialy wymagan formalnych, lub wpltyng do Domu Pomocy
Spolecznej w Zbyszycach po dniu 25 lutego 2019 r. nie bedg rozpatrywane.

2. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych (w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych) w Domu Pomocy Spotecznej w Zbyszycach nie
przekraczat 6%.

3. Informacje o liczbie zgloszonych kandydatow, informacje o wyniku naboru na wolne
stanowisko urzednicze zostang umieszczone na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa Nowosadeckiego, oraz na tablicy informacyjnej w Domu Pomocy Spotecznej
w Zbyszycach, Zbyszyce 12, 33-318 Grodek n/Dunajcem.

4. W ciggu 7 dni od dnia uptywu terminu do sktadania dokumentéw, osoby spetniajace

wymagania okreslone w ogloszeniu zostang powiadomieni o II etapie konkursu tj.
terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.

Jednoczesnie informujemy. iz administratorem danych osobowych kandydatow do pracy
jest Dom Pomocy Spofecznej w Zbyszycach, Zbyszyce 12; 33 — 318 Grodek n/Dunajcem.
Adres do korespondencji Zbyszyce 12, 33 — 318 Grodek n/Dunajcem.

Dane beda przetwarzane w celu przeprowadzenie procesu rekrutacji pracownikdéw, wybdr
odpowiedniego kandydata do pracy. Informujemy, ze dane osobowe tj. imig¢, nazwisko, miejsce
zamieszkania bedg udostepnione na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Nowosadeckiego
w celu ogloszenia informacji o naborze na ww. stanowisko i nie bgda udostepniane innym osobom.
Obowigzek podania danych osobowych przez kandydata wynika z art. 22" § 1 Kodeksu Pracy w zw.
z art. 88 ust. 1-2 RODO oraz art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do tresci tych danych i w razie koniecznosci
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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Miejsce zamieszkania (adres do Korespondencji) ............o.oviviiiie e e,

(zawdd, specjalnos¢, stopier naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
T. Wyksztalconio UZUDSHTIMIRGE ... ....ocii o mvsins i iveven i vinionics v snnsss ses souwvaias yusss

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ..............cccceeeiiiiiiiiiiini i

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetno$ci, zainteresowania ...................ooiii i

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. O$wiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 sg zgodne z dowodem osobistym seria ............
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Dom Pomocy Spotecznej w Zbyszycach

(imie i nazwisko) (miejscowosc¢, data)

Oswiadczenia
dla kandydatéw ubiegajacych sie o stanowisko urzednicze —
Kierownik Sekcji Gospodarczej w DPS Zbyszyce

Tres¢ Oswiadczenia

ok

Oswiadczam, ze * skazany / skazana prawomocnym
wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine
przestgpstwo skarbowe (zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt. 2 ustawy o pracownikach
| samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008 r. Dz. U. z 2018r. poz. 1260,1669)

czytelny podpis kandydata
Nalezy wpisa¢ odpowiedni zwrot:
bytam / bytem
nie bytam / nie bytem

| O$wiadczam, ze

petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych (zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych z dnia 21
listopada 2008 r. Dz. U. z 2018r. poz. 1260,1669)

czytelny podpis kandydata
*  Nalezy wpisa¢ odpowiedni zwrot

posiadam / nie posiadam

| Oswiadczam, ze . ; * z petni praw publicznych (zgodnie
| z art. 6 ust. 1 pkt. 2 ustawy 0 pracownukaoh samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r.
Dz. U. z 2018r. poz. 1260,1669 )

czytelny podpis kandydata

| *

Nalezy wpisa¢ odpowiedni zwrot

korzystam / nie korzystam

Niniejsze o$wiadczenia wnioskodawca sktada pouczony o odpowiedzialno$ci karnej zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego
(tj. Dz. U. 2018 r. poz. 1600), zgodnie z ktérym: ,Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub
innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia

wolnoéci od 6 miesiecy do lat 8”.



Dom Pomocy Spotecznej w Zbyszycach

OSWIADCZENIE

o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
oraz wykorzystania wizerunku

----- 00000000000000000000000000000000800000000000000000000000000000000000000e0sa00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Imie i nazwisko kandydata /wypetni¢ drukowanymi literami/

oooooooo 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 000000000000

nabdr na stanowisko

Treéc¢ Oswiadczenia

Oswiadczam, ze wyrazam zgode / mie wyrazam zgody* na przetwarzanie moich danych
osobowych tj. numer telefonu, adres e-mail itp. zawartych w przedstawionych przeze mnie
dokumentach do realizacji celow rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000), oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych

| wzwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych,

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

----------------------------------------------

czytelny podpis kandydata

Oséwiadczam, ze wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na przetwarzanie mojego wizerunku,

| zawartego w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji
| procedury rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a. RODO.

00000000000 000000009 0000000000000 00000000 seeee

czytelny podpis kandydata

Jestem $wiadomy / $wiadoma*, ze:
1. Podane dane osobowe wynikajgce z prawnego obowigzku pracodawcy, oraz dane podane

dobrowolnie tj. adres e-mail, numer telefonu, wizerunek itp. sg przetwarzane w celu rekrutacji
i nie bedg udostgpniane innym odbiorcom.

2. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dom Pomocy Spolecznej w Zbyszycach,

Zbyszyce 12; 33-318 Grodek n/Dunajcem.

‘. 3. Ma Pani/Pan prawo do tresci swoich danych osobowych z mozliwoscig ich poprawienia.

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do wyzej
wymienionego celu.

----------------------------------------------

czytelny podpis kandydata

*

niepotrzebne skreslic




q Dom Pomocy Spotecznej w Zbyszycach

KLAUZULA INFORMACYJNA
DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
PRZEZ ADMINISTRATORA

. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dom Pomocy Spolecznej

w Zbyszycach, Zbyszyce 12, 33 — 318 Grodek n/Dunajecem. Administrator bedzie
przetwarzal dane w celu realizacji procesu naboru.

Inspektorem Danych Osobowych (IDO) jest Pan Tomasz Czerniec. Z Inspektorem
mozna si¢ kontaktowal przez adres e-mail: tczerniec@nowosadecki.pl;
tel. 18 4141820.

. Administrator bedzie przetwarzal Pani/ Pana dane w celu realizacji procesu naboru, gdzie

bedzie moglt wytoni¢ najlepszego kandydata na wolne stanowisko urzednicze — Kierownik
Sekcji Gospodarcze;j.

Administrator bedzie przetwarzal Pani/ Pana dane zgodnie z wyrazona zgoda na
przetwarzanie danych, zgodnie z art. 22 § 1 KP w zw. z art. 88 ust. 1-2 RODO, oraz art. 6
ust. 1 lit. a RODO

Pani/Pana dane tj. imi¢, nazwisko, oraz miejsce zamieszkania begda udostgpnione
w Biuletynie Informacji publicznej Starostwa Powiatowego w celu ogloszenia informacji
o naborze na wolne stanowisko urzednicze i bedg opublikowane na okres co najmniej
3 miesiecy.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do momentu ustania celu przetwarzania.
Pani/Pana dane bedg przechowywane zgodnie opisem znajdujacym si¢ w rejestrze
przetwarzania danych osobowych w DPS w Zbyszycach.

Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych i w razie koniecznosci do ich
sprostowania.

Ma Pani/Pan réwniez prawo wniesienia skargi do Inspektora Ochrony Danych Osobowych.

. Pani / Pana dane osobowe okreslone w Art. 22! Kodeksu Pracy przetwarzane bgda w celu

wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze w zwigzku z procesem
zatrudniania pracownikéw. Podanie tych danych jest obowigzkowe i jest warunkiem
zatrudnienia, a odmowa ich podania bedzie skutkowaé brakiem mozliwosci zawarcia
umowy o prace.



