ZARZADZENIE Nr 25/2010
Starosty Nowosgdeckiego
z dnia 4 maja 2010r.

w sprawie: zatwierdzenia , Karty audytu wewnetrznego”.

Na podstawie art. 274 ust. 3, art.276 i art. 278 ust. 3 ustawy z dmia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157, poz. 1240 z pozn. zm.), ,Karty Audytu Wewnetrznego
w jednostkach sektora finansow publicznych” (zatacznik nr 2 Komunikatu Nr 16/2006 Ministra

Finansow z 18 lipca 2006t1.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Zatwierdzam ,Karte audytu wewnetrznego” okreslajacg cele, zakres 1 zadania audytu wewnetrznego

w Powiecie Nowosadeckim, ktora stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Karta audytu wewnetrznego obowigzuje w Starostwie Powiatowym w Nowym Saczu oraz w jednostkach

organizacyjnych Powiatu Nowosadeckiego.

§3
Traci moc Zarzadzenie Nr 4/2006 Starosty Nowosadeckiego z 31 stycznia 2006 1. w sprawie zatwierdzenia

Karty Audytu Wewnetrznego w Starostwie Powiatowym w Nowym Saczu.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalycznik do
Zarzydzenia Nr 25/2010
Starosty Nowosadeckiego
z dnia 4 maja 2010r.

KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO

I. CELEIZAKRES AUDYTU WEWNETRZNEGO

Starosta Nowosadecki utworzyt w Starostwie Powiatowym w Nowym Saczu stanowisko ds. audytu
wewnetrznego, ktorego podstawowym zadaniem jest niezalezne 1 obiektywne badanie adekwatnosci.
skutecznosci i efekrywnoscet kontroli zarzadeze) w Starostwie Powiatowym w Nowyim Saczu oraz
w jednostlach organizacyjnych Powiatu Nowosadeckiego.

Audyt wewnetrzny jest planowa dziatalnoscia o charakterze zapewniajgcym, ktore) podstawowym
celem jest dostarczawe Staroscie racjonalnego zapewnienia, ze mechanizmy kontroli zarzadeze)
w obszarze objetym badaniem funkcjonuja prawidlowo.

Audyt wewnetrzny jest takze dziatalnosciy o charakterze doradczym, ktore) celem jest usprawnianie
mechanizmdw kontroli zarzadeze) w obszarze objetym badaniem.

Audyl Wewnetrzny jest narzedziem kontroli zarzadcze] wspierajacym Staroste w skutecznym
i efektywnym realizowaniu zadad Powiatu oraz osiaganiu wyznaczonych celéw.

Audyt wewnetrzny w swojej dziatalnosci opiera sig na analizie ryzyka, ktéra umozliwia wiasciwa co do
czasu i zakresu reakcje na stwierdzone zagrozenia.

IT. ZADANIA AUDYTU WEWNETRZNEGO

Przeprowadzanie przegladéw systemu organizacyjnege komoérek organizacyjnych Starostwa oraz
jednostek organizacyjnych Powiatu w celu ustalenia czy funkeje planowanma, organizacji, kierowania
(kontroli sg realizowane zgodnie z obowigzujgcymi instrukcjami  procedurami oraz w zgodzie
z zasadami dobrej praktyki.

Okreslenie poziomu zgodnoscr 1 efektywnosci operacyjnych 1 rachunkowych systemdw kontroli
zarzadcze).

Ocena wiarygodnosel 1 kompletnesei informac)i finansowych oraz $rodkdw  uzytych w celu
identyfikacji, wyliczenia. klasyfikacji 1 raporiowania tych informacji.

Ocena systemow funkcjonalnych, ktére majg decydujgcy wpltyw na funkcjonowanie administracji
Gminy pod wzgledem zgodnosci dziatan z przyjetymi planami, procedurami oraz przepisami prawa.
Ocena srodhdw stosowanych w celu ochrony majatke Powiatu,

Ocena efelitywnosci i celowosch wydatkowania srodkéw publicznycl.

Ocena dzialan t programéw pod katem zgodnosel wynikdw uzyskanych z planowanym).

Koordynacja dzialan z jednostkami kontroli instytucjonalnej w celu efektywnego wykorzystania
zasobow.

Wspdlpraca 7z audyterami zewngtrznymi, w tym koordynacja dziatap 1 monitorowanie zalecen
pokontrolnych audytoréw zewnetrznych.

Udziat w projektowaniu, rozbudowie 1 wprowadzaniu systeméw informatycznych w celu uzyskania
zapewiienia, ze:

10.1. istnie)g 1 dziataja wiasciwe systemy kontrolne,

10.2. przeprowadza sie testy na odpowiednich poziomach,

10.3. dokumenlacja systemu jest odpowiednia,

10.4. potrzchy jednostki sa realizowane.

Przeprowadzanie ckresowych audytdw systemu informatycznego.

Przygotowywanie rocznych planéw audytu oraz przedkiadanie ich do oceny i akceptac)i Staroscie.
Przedstawianie sprawozdan z zadan audytowych, wraz z rekomendacjami Staroscie oraz kierownikom
Jednostek/komaorek audytowanych.

Ocena i doradztwo w zakresie planowania dziatain kierownikdw jednostek/komorek audytowanych,
stuzacych realizacji zalecen audytu.

Monttorowanie dziatan podjetych w celu realizacji zalecen audytu wewnetrznego.
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Skfadanie Staroscie raportéw dotyczacych:

16.1. dziatan podjetych w przypadku ustalen duzej wagi,

16.2. koordynacji dziatan audytora wewnetrznego 1 kontroli instytucjonalnej,

16.3. koordynacji prac audytora wewnetrznego i audytorow zewnetrznych,

16.4. oceny adekwatnosci planéw audytu,

16.5. przypadkdéw ograniczania niezaleznosci audytu wewnetrznego na wszystkich poziomach, o ile
mialy miejsce.

Dokumentowanie czynnosci audytowych poprzez prowadzenie akt statych i biezacych audytu.

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez wspolprace ze srodowiskiem audytorow wewnetrznych

1 uczestnictwo w szkoleniach.

III. ZAKRES UPRAWNIEN I ODPOWIEDZIALNOSC!

Audytor wewnetrzny podlega bezposrednio Staroscie Nowosadeckiemu 1 jest niezalezny
w wykonywaniu swoich zadan.

Aundytor wewnetrzny ma zagwarantowane prawo dostepu do wszelkich dokumentow. z zachowaniem
przepiséw o ochronie informacji niejawnych, do wszystkich pracownikéw oraz wszelkich innych zrédet
informacji potrzebnych do przeprowadzenia audytu wewnetrznego i zwigzanych z funkcjonowaniem
jednostki, w ktdrej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny.

Audytor wewnetrzny ma  zagwarantowane prawo dostepu do pomieszczen jednostki/komorki
audytowane] z zachowaniem przepisow o ochronie informacji niejawnych.

Audytor wewnetrzny ma prawo uzyskiwaé od kierownika 1 pracowmkéw  jednostki/komork:
audytowanej informacje oraz wyjasnienia w celu zapewnienia efektywnego 1 wydajnego
przeprowadzania audytu wewnetrznego.

Audytor wewnetrzny obejmuje zakresem swojego badania wszystkie obszary dziatania jednostki
i dysponuje swoboda w zakresie identyfikacji obszaréw ryzyka.

Audytor wewnetrzny nie jest odpowiedzialny za procesy poddawane audytowi wewnetrznemu.

Audytor wewnetrzny nie jest odpowiedzialny za procesy zarzadzania ryzykiem 1 procesy kontroli
zarzadczej w jednostee, ale poprzez swoje badanie, wnioski i uwagi wspomaga kierownika jednostk: we
wiasciwej realizacji tych procesow.

Audytor wewnetrzny nie jest odpowiedzialny za wykrywanie przestepstw, ale powinien posiadac¢ wiedze
pozwalajaca mu zidentyfikowa¢ znamiona przestepstwa.

Audytor wewngtrzny jest uprawniony do przeprowadzania audytow finansowych, systemowych,
dziatalnosci, informatycznych, zarzadzania, gospodarnosci, wydajnosci, efektywnosci i innych.

Audytor wewnetrzny w zakresie wykonywania swoich zadan wspdtpracuje z audytorami zewnetrznymi.

w tym w szczegdlnoscei z kontrolerami Najwyzszej Izby Kontroli.

Audytor wewnetrzny jest odpowiedzialny za kontrole realizacji rekomendacji tzn. czy dziatania majgce
na celu likwidacje wykrytych nieprawidiowosdci zostaly zaplanowane i podjete we wiasciwym zakresie
1 czasie.

Audytor wewnetrzny jest rowniez odpowiedzialny za biezace raportowanie Staro$cie o dziataniach
planowanych, a nastepnie zrealizowanych, w celu usuniecia stwierdzonych nieprawidiowosci.

Audytor wewnetrzny dziata w ramach prawa, a w szczegdlnosci zgodnie z przepisami prawnymi
dotyczgcymi audytu wewnetrznego, standardami audytu wewnetrznego oraz przyjetymi i obowigzujgcymi
procedurami wewnetrznymi.

Nowy Sgcz, dma ............... maja 2010 r.




